SYNDICAT MIXTE
DU BASSIN DE L’ISLE

196 route des Grands Champs
24400 SAINT LAURENT DES HOMMES

TEL : 05.53.80.58.51

Nombre de membres :
- en exercice : 48

- présents : 27

- votants : 27

PROCES VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL SYNDICAL

DU 27 MARS 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le 27 mars a 18 h 00

Le comité syndical diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la salle de la riviere de

Montrem, sous la présidence de M. Stephane DOBBELS.

Date de convocation du Comité Syndical : 14/03/2024.

Présents :

Collectivité

NOM Prénom

T/S

DENIS Claude

DOBBELS Stéphane

, MARTY Alain

A LT GRAND MASSOUBRE-MAREILLAUD Cécile
MOTARD Gilles
PARVAUD lJean
PERPEROT Philippe
CHASTANET Michel

CC ISLE VERN DOMINIQUE Alain

SALEMBRE MARTIN Jean-Bernard
PRIGENT Jacky

CC ISLE DOUBLE CABIROL Brigitte

I ANDAIS DEJEAN Claude‘ ‘
LECONTE Dominique
CANTELAUBE Erick

CC ISLE ET CREMPSE GUILLAUMARD Bernard

I ] N e I I B I I e Bl

EN PERIGORD MASSIAS Jean-Luc
MALARD Jean-Francois
BALABEAU Jérome
BOUCHAUD Guy

CC ISLE LOUE CAILLAUD Phﬂfppe

AUVEZERE EN CIPIERRE Frf.ncns

PERIGORD GADAUD Joél .
LAGUYONIE Christian
REYNAUD-LASTERNAS Marianne
RODRIGUES Antonio

CC TERRASSONNAIS

EN PERIGORD NOIR BOUSQUET Dominique T

THENON HAUTEFORT

La séance début a 18 h 00.




APPROBATION DU COMPTE RENDU DE LA SEANCE DU 12/02/2024

Monsieur le Président demande si les membres du Conseil ont des observations & formuler
concernant le compte-rendu de la séance du 12 février 2024. Aucune remarque n’étant émise, le
compte-rendu est adopté a I’'unanimité.

DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Il est proposé au conseil de désigner M. Dominique LECONTE.

MODIFICATION DE LA COMPOSITION DU CONSEIL SYNDICAL
Délibération n° 2024_03_27 01

La Communauté de Communes Isle Loue Auvézere en Périgord a désigné Jérome
BALABEAU, délégué titulaire, en remplacement de M. Jean-Michel LAMASSIAUDE.

Le conseil syndical est donc composé comme suit :

Titulaires :

BIDAUD Yannick
BOURGEOIS Richard
CADET Michel
CHANSARD Dominique
CHANTEGREIL Florian
CHAPOUL Denis
DELCROS Rodolphe
DENIS Claude
DOBBELS Stéphane

CA LE GRAND DRUILLOLE Christelle
PERIGUEUX GUILLEMOT Lucas
LAGUIONIE Joél
MALLET Jean-Luc
MARTY Alain
MASSOUBRE-MAREILLAUD Cécile
MOISSAT Franck
MOTARD Gilles
PARVAUD Jean
PERPEROT Philippe
SERRE Pascal

CHASTANET Michel
DELLA MUTA Stéphanie
DOMINIQUE Alain
HASSE Fabrice

MARTIN Jean-Bernard
PRIGENT Jacky
ROUSSEL Frangois

CC ISLE VERN
SALEMBRE

CABIROL Brigitte
DECOLY Thomas
DEJEAN Claude

CC ISLE DOUBLE
LANDAIS




LECONTE Dominique

ROUILLER Rozenn

CC ISLE ET CREMPSE EN
PERIGORD

CANTELAUBE Erick

GUILLAUMARD Bernard

KIERS Christophe

MASSIAS Jean-Luc

RUIZ Joseph

TOMSKI Jean-Luc

CC ISLE LOUE
AUVEZERE EN
PERIGORD

BALABEAU Jérome

BOUCHAUD Guy

CAILLAUD Philippe

GADAUD Joél

LAGUYONIE Christian

POURCEL Christel

REYNAUD-LASTERNAS Marianne

RODRIGUES Antonio

CC TERRASSONNAIS EN
PERIGORD NOIR
THENON HAUTEFORT

BOUSQUET Dominique

ROUDIER Stéphane

Suppléants :

CA LE GRAND
PERIGUEUX

ARNAUD Nathalie

COURNIL Alain

DOAT Gatienne

DUPUY Catherine

DUVERNEUIL Patricia

FAVARD Marion

FOUCHIER Nils

GASCHARD Dominique

JAUBERTIE Pierre

LANDON Nathalie

LE MAO Daniel

LEGAY Emmanuel

LONGUEVILLE-PATEYTAS Sylvie

MARSAC Jacques

MOULHARAT Sabrina

NOYER Jean-Luc

PROTANO Pascal

REYNET Daniel

SALOMON Nathalie

TALLET Clovis

TOULAT Céline

CCISLE VERN
SALEMBRE

ASTARIE Laurent

BENOIST Daniel

BONHOMME Régis

CAULIER Yvon

DE SEVERAC Philippe

DEVERLANGE Laurent




PERLUMIERE Philippe

BERLAND Firmin

DE MARCHI Nicolas
ELIZABETH Georges
GONTHIER Daniel
HERLEMONT Georges

CC ISLE DOUBLE
LANDAIS

BEGUIER Sylvie
BOYER Flore

CC ISLE ET CREMPSE EN [DENESLE Gilles
PERIGORD DONNETTE Michel
LOPEZ Jean-Claude
MALARD Jean-Francois
CIPIERRE Francis
GENESTE Bruno
LAMONERIE Bruno
MEYZIE Alain
AUVEZERE SIMON Pierre
SUTOUR Pierre
VALENTIN Jean-Pierre

CC TERRASSONNAIS EN | DURAND Bernard
PERIGORD NOIR —
THENON HAUTEFORT DURAND Dominique

Le conseil syndical prend acte de cette modification.

ELECTION D’UN(E) VICE PRESIDENT(E)
Délibération n® 2024_03_27_02

Le Président expose a I’assemblée que, suite au décés de M. Jean-Michel LAMASSIAUDE, il
est nécessaire d’élire un nouveau (nouvelle) Vice-Président(e).

CC Isle Loue Auvézeére : candidate déclarée : Mme Marianne REYNAUD-LASTERNAS.

Le vote a eu lieu a bulletin secret. Le dépouillement du vote a donné les résultats ci-aprés :

Votants : 27
Exprimeés : 27
Majorité Absolue : 14
Voix obtenues : 27

Madame Reynaud-Lasternas ayant obtenu la majorité absolue est proclamée Vice-Présidente et
immédiatement installée,

MODIFICATION DE LA CAO ET MODALITES DE REMPLACEMENT

PARTIEL
Délibération n°® 2024_03 27 03

Suite au déceés d’un membre suppléant de la CAO, il convient de procéder a son remplacement.



Le CGCT ne prévoit pas de régles concernant le remplacement des membres titulaires et
suppléants de la CAO. Il est en revanche nécessaire de respecter la régle de la représentation
proportionnelle au plus fort reste pour assurer le respect du pluralisme prévu par le CGCT.

Ainsi, pour ce cas présent et tous les éventuels futurs cas a venir, pour pallier tant au
remplacement d’un membre titulaire que d’un membre suppléant de la CAO, et dans la mesure
ou ce remplacement n’entraine pas I’obligation d’un renouvellement complet de la commission
telle que prévue par ’article L.2121-22 du CGCT, il est proposé que :

a) le dépdt des candidatures auprés du Président du SMBI puisse étre accepté jusqu’a
’ouverture de la séance du conseil qui procéde a 1’élection,

b) I’élection du ou des nouveaux membres de la CAO se déroule au scrutin secret, sauf si le
conseil décide 4 'unanimité de ne pas procéder au scrutin secret pour I’élection du ou des
nouveaux membres de la CAO,

¢) en cas d’égalité de suffrages, le siége soit attribué au plus agé des candidats susceptibles
d’étre élus.

Vu la candidature de Madame Marianne REYNAUD-LASTERNAS,

Le conseil syndical, aprés en avoir délibéré, a 27 voix pour :

- Décide de ne pas voter au scrutin secret

- Décide que les modalités pour le dépot des candidatures et 1’élection de nouveaux membres,
en cas de modification partielle de la composition de la CAO n’entrainant pas I’obligation
d’un renouvellement complet de la commission, sont celles énumérées ci-dessus,

- Procéde a I’élection d’un nouveau membre suppléant : Mme REYNAUD-LASTERNAS est

¢lue membre suppléant

- Autorise le Président a signer toute piéce nécessaire a I’exécution de la présente délibération.

La commission d’appel d’offre est composée comme suit :

Membres titulaires : Membres suppléants :

CABIROL Brigitte DECOLY Thomas

CADET Michel GADAUD Joél

DOMINIQUE Alain MARTIN Jean-Bernard

MASSIAS Jean-Luc PERPEROT Philippe

MOTARD Gilles REYNAUD-LASTERNAS Marianne

DESIGNATION D’UN(E) REPRESENTANT(E) A 1.’ ATD24
Délibération n° 2024 03 27 04

Suite au décés de M. Jean-Michel LAMASSIAUDE, il convient de désigner un nouveau
représentant au sein des assemblées délibérantes a 1’Agence Technique Départementale de la
Dordogne.

Aprés en avoir délibéré, le conseil syndical, a 26 voix pour désigne Mme Marianne
REYNAUD-LASTERNAS.

MODIFICATION DES DELEGUES AU SMIVI
Délibération n° 2024_03_27_05

Suite au décés de M. Jean-Michel LAMASSIAUDE, délégué titulaire au SMIVI, il convient de
désigner un nouveau representant.

Aprés en avoir délibéré, le conseil syndical, 4 27 voix pour désigne Mme Marianne
REYNAUD-LASTERNAS déléguée titulaire au SMIVIL.



APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2023

Délibération n°® 2024_03 27 06

Le comité syndical réuni sous la présidence de Marianne REYNAUD-LASTERNAS
délibérant sur le compte administratif de 1’exercice 2023 dressé par M. DOBBELS Stéphane
(lequel est sorti lors du vote) aprés s’étre fait présenter le budget primitif et les décisions
modificatives de ’exercice considéré ;

1° Lui donne acte de la présentation faite du compte administratif, lequel peut se

résumer ainsi :

Fonctionnement Investissement Ensemble
Dépenses ou 5 Dépenses ou Recettes ou Dépenses ou Recettes ou
déficit feealies;ou exvennt déficit excédent déficit excédent

p—_— \ . 1237 505,42 € 1226830,88€| 17314194€| 240876,31€| 1410647,36€ | 1467 707,19€
Opération de l'exercice
resultats topories 35 717,11 € 236 162,96 € 0,00€| 271880,07¢€
Totaux 1237 505,42 € 1262 547,99 € 173 141,94 € 477 039,27 €| 1410647,36 €| 1739 587,26 €
Résultat de clbture 2504257 € 303 897,33 € 0,00€| 328939,90¢€
Restes a réaliser 402 233,00 € 446 040,54 €
Totaux cumulés 0,00 € 25042,57 €| 402233,00€| 749837,87€ 0,00€| 328939,90¢€
Résultats définitifs 0,00 € 25042,57 € 347 704,87 € 37274744 €

2° Constate, aussi bien pour la comptabilité principale que pour chacune des comptabilités
annexes, les identités de valeurs avec les indications du compte de gestion relative au report a
nouveau, au résultat d’exploitation de I’exercice et au fonds de roulement du bilan d’entrée et
du bilan de sortie, aux débits et aux crédits portés a titre budgétaire aux différents comptes ;

3° Reconnait la sincérité des restes a réaliser ;
4° Arréte les résultats définitifs tels que résumés ci-dessus.

COMPTE DE GESTION 2023
Délibération n°2024_03_27 07

Apres s'étre fait présenter le budget primitif de I'exercice 2023 et les décisions modificatives
qui s'y rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées
et celui des mandats délivrés, les bordereaux de titres de recettes, les bordereaux des mandats,
le compte de gestion dressé par le Receveur accompagné des états de développement des
comptes de tiers ainsi que ['état de I'Actif, I'état du Passif, 1'état des restes a recouvrer et l'état
des restes a payer,

Apres avoir entendu et approuvé le compte administratif de I'exercice 2023,

Aprés s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des
soldes figurant au bilan de l'exercice 2022 celui de tous les titres de recettes émis et celui de
tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il a procédé a toutes les opérations d'ordre
qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures.



1° Statuant sur I'ensemble des opérations effectuées du 1¢ janvier 2023 au 31 décembre 2023,
y compris celles relatives a la journée complémentaire ;

2° Statuant sur l'exécution du budget de l'exercice 2023, en ce qui concerne les différentes
sections budgétaires et budgets annexes ;

3° Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives ;

- Le conseil syndical déclare, a 27 voix pour, que le compte de gestion dressé, pour I'exercice
2023 par le Receveur, visé et certifié conforme par I'ordonnateur, n'appelle ni observation ni
réserve de sa part.

AFFECTATION DU RESULTAT 2023
Délibération n°2024_03_27_08

Aprés avoir examiné le compte administratif.,

Statuant sur I’affectation du résultat de fonctionnement de I’exercice 2023,

Le conseil syndical décide, a 27 voix pour, d’affecter le résultat de fonctionnement comme
suit :

Résultat de fonctionnement

A. Résultat de 1’exercice - 1067454 €
B. Résultats antérieurs reportes 35717.11 €
C. Résultat a affecter (=A+B) 25 042.57 €
Solde d’exécution de la section d’investissement
D. Solde d’exécution cumulé d’investissement 303 897.33 €
E. Solde des restes a réaliser 43 807.54 €
F. Besoin de financement 0.00 €
AFFECTATION (=C =G+H) 25 042.57 €
G. Affectation en réserves R1068 en investissement 0.00 €
H. Report en fonctionnement (R002) 25 042.57 €
BUDGET PRIMITIF 2024

Délibération n° 2024_03_27 09

M. le Président donne la parole & M. Jean-Luc MASSIAS, Vice-Président délégue aux
finances pour la présentation du Budget Primitif 2024.

11 est proposé a 1’assemblée de déléguer au Président la possibilité de procéder, dans la
limite de 7.5% des dépenses réelles de chaque section, a des mouvements de crédits de chapitre
a chapitre (a I’exclusion des crédits relatifs aux dépenses de personnel).

Apres en avoir délibéré, le Conseil Syndical, avec 27 voix pour :

- Adopte le budget primitif 2024
- Autorise le Président a signer toutes les pi¢ces afférentes




- Délégue au Président la possibilité d’effectuer des mouvements de crédits de chapitre a
chapitre tel que proposé.

EDUCATION A L’ENVIRONNEMENT ET AU DEVELOPPEMENT

DURABLE : MONTAGE FINANCIER
Délibération n°2024_03 27_ 10

Le Directeur rappelle que le syndicat porte des actions d’éducation & ’environnement depuis
plus de 7 ans avec I’appui technique et financier des Enfants du Pays de Beleyme, et que depuis plus
d’un an une animatrice d’éducation a "environnement a été recrutée,

Les animateurs des Enfants du Pays de Beleyme et I’animatrice du syndicat animent la malle riviére
auprés de scolaires (maternelles, primaires, collégiens), des ALSH et du grand public.

Pour rappel, le projet 2024 — 2025 consiste a :
*  Dupliquer la malle riviére,
*  Financer du temps d’animation des Enfants du Pays de Beleyme,
*  Financer du temps de I’animatrice du syndicat,
«  Développer des animations auprés des lycéens.

Suite a la délibération n°2023 03 22 12, un dossier a été déposé aupres de divers financeurs.

Les services instructeurs du fonds Leader souhaite une délibération sur un montage financier
« stabilisé ».

Les aides financiéres de ce projet sont les suivantes :
«  L’Agence de |’Eau Adour Garonne pour un montant de 48 981 € (accordée via convention)
* Le Département de la Dordogne a hauteur de 2 000 € (montant forfaitaire, demande en cours).
* Les Enfants du Pays de Beleyme pour 10 000 € (en tant que partenaire du projet, accordée via
convention).
* Les fonds Leader pour 40 000 € (demande en cours).

Les aides ainsi sollicitées ou obtenues permettent de réaliser le projet & hauteur de 127 000 € pour un
taux d’autofinancement de 20.49 %.

11 est précisé que les EPCI de I'entente Isle amont seront mobilisés sur 'autofinancement des
animations réalisées sur leur territoire.

Aprés en avoir délibéré, a 27 voix pour, le conseil syndical approuve le montage financier tel que
présente.

MAITRISE FONCIERE OBLIGATION REELLE

ENVIRONNEMENTALE (ORE) BASSIN VERSANT AUVEZERE
Délibération n°2024_03 27 11

Le Directeur expose que le ruisseau « Le Portail » est un affluent rive gauche de [’ Auvézere.

Ce cours d’eau est entretenu depuis longtemps, il a été reprofilé et recalibré afin de
correspondre aux limites cadastrales et faciliter les pratiques agricoles. Il se situe dans un
contexte géologique karstique et alterne entre zone d’écoulement el zones en assec. Dans ce
contexte géologique, on voit émerger des résurgences. Un captage d’eau potable qui alimente
une partie de la commune de Tourtoirac est installé en amont du ruisseau, en rive gauche.

Une prairie humide d’une surface d’environ 9000m?, limitrophe au captage d’eau potable est
préservée et posseéde une belle diversité biologique.



Plusieurs résurgences ct un tissu d’écoulement de 1’eau circulent au sein et autour de cette
prairie.

La prairic est maintenue ouverte grice a la réalisation d’une fauche tardive, au mois d’aoft
lorsque les terrains sont portants.

Des peupliers de culture et d’Italie ont été plantés sur cette prairie, en bouquet et en alignement,
pour un total de 26 arbres.

En conséquence, le propriétaire, débiteur de I’ORE, constitue une ORE conformément aux
dispositions de I‘article L 132-3 du Code de I’environnement.

Propriétaires/usufruitiers : M. et Mme GARGAUD Michel - M. GARGAUD Ludovic
Parcelles : commune de Tourtoirac EB 1237 et 264 pour une superficie totale de 94.87 ares.

Il est proposé aux propriétaires la signature d’une convention pour une gestion de la prairie
humide par le SMBI reprenant les ¢léments suivants :
- Pas de modification hydromorphologique, pas de drainage
- Pas d’apports intrants et de produits phytosanitaires
- Fauchage tardif annuel avec exportation de la fauche
- Conservation des bouquets d’arbres existants pendant la durée du contrat
- Coupe des peupliers et valorisation du bois par le SMBI sans replantation pendant la
durée du contrat
- Plantation d’une haie par le SMBI le long du cours d’eau sur ’autre rive, face a la
prairie
- Entretien de la haie en bon pére de famille par le propriétaire

Aprés en avoir délibéré, a 27 voix pour, le conseil syndical :
- Décide de s’engager dans cette ORE
- Retient le cabinet de Maitre Blin & Montpon
- Donne tous pouvoirs au Président avec faculté de substituer tout mandataire de son
choix
- Autorise le Président & signer toutes piéces afférentes a ce dossier

MONTAGES FINANCIERS 2024 : DEMANDE DE SUBVENTION
GENERALE
Délibération n°2024_03_27_12

Le SMBI sollicite des aides selon les missions et opérations projetées en 2024 aupres des
financeurs ;: I’Agence de I’Eau Adour Garonne, les Départements de la Dordogne, de la Haute
Vienne et de la Corréze, de la Région Nouvelle Aquitaine, des fédérations de péches, etc.

Les régles de financements de chacun des partenaires sont différentes.

Aussi, toutes les opérations menées ne sont pas subventionnables au méme taux et aux mémes
modalités.

Les taux de subventions sollicitées sont variables :
o AEAG:
o 50 % pour les missions éligibles de techniciens (GEMA ; 30 % si PPG et + 20 %
si territoire hydrographiquement cohérent)



o Travaux de I’équipe : selon les travaux avec colit unitaire maximal
e Région Nouvelle Aquitaine
o 20 % des investissements matériel (ordinateur, véhicule, mobilier, etc.)
o 20 % en cas de travaux menés par 1’équipe mais avec une vocation pérenne
(modalites précises a vérifier).
e Départements
o CD24:

= 4000 €/ETP technicien

* 10 % pour les travaux d’entretiens de milieux naturels

» Eventuellement 15-20 % pour des travaux de restauration, voire 10 %
selon le contexte budgétaire

= Aucun financement pour les travaux associant le tourisme

o CDI19:

= Financement possible si I’'EPCI léve la taxe GEMAPI

= Que certaines opérations
o CDS87:

* Financement si inscription au contrat départemental de développement
intercommunal (CDDI) conclu entre le Département et les Communautés
de Communes

o Fédérations de péche :
= Aides ponctuelles en fonction des projets.

A I'instar des PPG, trois dossiers de demandes d’aides seront déposés : un sur le territoire Isle
amont, un sur I’Isle médian et un autre sur 1’Isle aval en concertation avec le SIETAVL

Montage prévisionnel 2024
Techniciens Milieux Aquatiques

Tableau 1-A 362 744,41 Selon formulaire

Frais salariaux AEAG
Tableau 1-B
Frais de structures | 72 548,88
(20 % frais salariaux)
Tableau 1-C
Frais de 26 035,10
déplacements
Tableau 1-D
Frais 4 330,43
d'amortissement

Tableau 2 22 890,00
Dépenses

ponctuelles

Dépenses 488 548,82

Temps de travail
techniciens (TMA, 1 707,00 133
Tech ZH, adm)
Co(t journalier
moyen

286,44

Partenaires Taux sollicité Modalités dépenses Montant de l'aide

Montant

Taux réel



éligibles
Conseil
Départemental| 4 000 €/ ETP 6,59 ETP;\“Q%TZH / 26 340,35 5,39%
24
Technicien amont (en
19 et 87) 0,90 ETP TMA
Agence de
'Eau Adour 50,00% Selon formulaire AEAG 488 548,82 244 274,41 50,00%
Garonne
Total subventions 270 614,76 55,39%
Autofinancement 217 934,06 44,61%
Programmes o P
Pluriannuels de PG ZH A”'"‘at'(?dgr)”mr e Total :
Gestion
309 600,00 € 98 667,83 € 488 548,82 € 896 816,65 €
Conseil Régional de
Nouvelle Aquitaine 19733,57 19733,57 €
gj”se" Départemental | 56744 91¢ | 986678 26 340,35 € 62 922,04 €
Partenaires Ty
Agence de [Eau Adour | 438 787 14 € |33 404,47 244 27441 € 416 466,02 €
Garonne
Fédération de péche
24 4 557,86 € 4 557,86 €
Total : 170 059,91 € 63 004,82 € 270 614,76 € 503 679,49 €

Aprés en avoir délibéré, a 27 voix pour, le conseil syndical :
- Valide les montages financiers tels que présentés
- Décide de solliciter les aides auprés des partenaires indiqués
- Autorise le Président a solliciter d’autres aides en cours d’année

CONVENTIONS DE PRESTATION DE SERVICES ISLE AMONT
Délibération n°2024_03 27 13

Les conventions de prestation de services ont pour objectif de régler les flux financiers entre les
gemapiens concernes par I'Entente.

Le 19 septembre 2022, le syndicat, les EPCI et syndicats concernés sur [’Isle amont ont signé la
convention d’entente Isle amont et les conventions de prestations de services.

Sur la base des conventions de prestations déja contractualisées, il est proposé de renouveler ces
engagements pour ’année 2024.

Le contenu des missions se résume & l'animation générale du bassin Isle amont et selon les EPCI des
opérations particuliéres (travaux, études, éducation a I’environnement, ete.).

De maniere générale :
o Appliquer le Plan pluriannuel de gestion unique (programme annuel, autorisation de travaux,
etc.) en concertation, co-construction avec les co-signataires de I'Entente Isle amont,
e Agsurer la concertation a différentes échelles (comité des élus de la convention Isle amont,
COPIL PPG, commissions sectorisées PPG, COTEC PPG, etc.)




e Porter I'animation territoriale Isle amont

e Assurer la gestion administrative, technique, réglementaire et financiére du PPG unique,

e Solliciter des concours auprés des potentiels financeurs définis conjointement entre les
signataires

e Engager si nécessaire des actions de communication et de sensibilisation.

e Tenir a disposition des co-maitres d’ouvrages les documents administratifs ou techniques
concernant cette convention et son application.

e Réaliser annuellement 1’état d’avancement de la mise en ceuvre du PPG unique et organiser
des réunions bilan/prospective avec les signataires et les partenaires. Le rapport annuel
d’activité sera fourni avant la fin du premier trimestre de I’année suivante.

{ Estimation ~ €/hab
CC PERIGORD LIMOUSIN | 13 869.36 1.56
CC PAYS DE SAINT YRIEIX 19 734,36 1,61
CA BASSIN DE BRIVE | 1 147,44 1,60
CC BRIANCE SUD HAUTE VIENNE | 2 675,19 1,43
CC PAYS D UZERCHE ‘ 1199,77 1,78
CC PAYS DE LUBERSAC POMPADOUR 9799,71 1,96
CC PAYS DE NEXON MONTS DE CHALUS 2224,17 1,38
50 650,00 1,63

Les opérations de travaux, études, d'animations ou d'éducation & l'environnement spécifiques sont
précisées et résumées dans ce tableau.

Les dépenses en gras et vertes sont programmeées dans le cadre des conventions de prestations de
services. Les autres sont mentionnées a titre indicatif.
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(previsionnel)

Apreés en avoir délibéré, a 27 voix pour, le conseil syndical :
- Autorise le Président a signer les conventions de prestation de services avec chaque
collectivité concernée
- Autorise le Président a signer toutes pieces afférentes a ce dossier.

CONVENTIONS DE PRESTATION DE SERVICES ISLE AVAL
Délibération n°2024_03_27_14

Le 17 juin 2022, le syndicat, la communauté de communes de Montaigne Montravel et le
SIETAVI ont signé la convention d’entente Isle aval.

Le contenu des missions se résume au portage de 1’étude du PPG Isle aval (marche public,
relations avec le bureau d’étude, organisation des réunions, etc.

Les demandes d’aides devraient étre portées par chaque structure.

La participation du Syndicat du Bassin de I'Isle a 1’¢tude (part sur I’autofinancement) est
également a inscrire dans cette convention.

Il est prévu la répartition financiére prévisionnelle suivante :

Partenaires Taux Montants HT €
financiers

AEAG 50,00 41 667,00
CD33 15,84 13 200,11
CD24 416 3 466,69
Région NA 10 8 333,40
SIETAVI 15,84 13 200,11
SMBI 3,56 2 966,69

CDC MMG 0,6 500,00

Total : 100,00 83 334,00

Les modalités de versement de la part du Syndicat Mixte du Bassin de I'Isle seront les
suivantes :



e Un premier acompte correspondant au prorata des dépenses réellement
engagées a ce jour : 3.56 % de 36 680 € HT soit un montant a verser de 1 305.81 €
. Ce versement aura lieu apres signatures des parties et avant le ler juin 2024.

e Un éventuel deuxiéme acompte de 30 % versé des 50 % de dépenses engagées,
sur la base du budget prévisionnel indiqué dans la convention subséquente

e Le solde de la part d'autofinancement sera produit aprés déduction des
subventions réellement percues et sur la base des livrables conformes aux
attentes des syndicats et partenaires, de la signature de l'arrété de DIG.

Apres en avoir délibéré, a 27 voix pour, le conseil syndical ;
- Autorise le Président a signer la convention de prestation de services avec le SIETAVI
- Autorise le Président a signer toutes piéces afférentes 4 ce dossier.

PROJET ET MONTAGE « AU FIL DE L’EAU »
Délibération n°2024_03 27 15

Suite a la delibération de principe prise le 12 février 2024, le syndicat a poursuivi la
construction du projet.

Les partenaires du projet seraient (liste non exhaustive) : le Collectif trois tiers, les Enfants du
Pays de Beleyme, les clubs de canoés (Périgueux, Marsac, Neuvic), les centres de loisirs, les
centres sociaux, les communes et acteurs du tourismes (OT, locations de canoés, etc.).

Des aides seront sollicitées auprés du fonds Leader a hauteur de 40 000 € et de ’Agence de
I’Eau Adour Garonne pour compléter le montage financier a hauteur de 80 %.

L’ensemble des 12 centres de loisirs des communes traversées bénéficierait d’une animation.
Nous proposerons également des cines débat, le spectacle Myth’eau et des conférences
extraordinaires (gesticulée).

Lors des fins de semaines, des animations grand public seront organisées et des animations
festives pourront étre organisées en soirée. Il s’agira de profiter des abords de riviére sur des
temps plus conviviaux.

L’ensemble du projet sera présenté aux maires des communes traversées lors d’une réunion de
travail.

A ce jour, les dépenses sont estimées autour de 55 000 € pour des recettes sollicitées a hauteur
de 35 000 du fonds Leader et 9 000 € a I’Agence de I’'Eau Adour Garonne.

Aprés en avoir délibéré, a 27 voix pour, le conseil syndical :
- Valide le montage financier et ses déclinaisons (ajustement des taux et montants)
- Autorise le Président & signer toutes piéces afférentes & ce dossier.

RESTAURATION DE LA BERTONNE : FONDS VERTS
Délibération n°2024_03_27_16

Le Directeur expose & I’assemblée :
La Bertonne est un cours d’eau qui s’écoule majoritairement sur la commune de Manzac sur
Vern et se jette dans le Vern en rive droite.

Ce ruisseau a vu son profil en long modifié, ses zones inondables remblayées notamment dans
le centre bourg de Manzac sur Vern.

L’objectif des travaux est de redonner un dynamisme au cours d’eau afin que ce dernier puisse
retrouver des habitats aquatiques plus qualitatifs avec des écoulements diversifiés.

Les travaux nécessitent des investigations préalables afin d’en dimensionner leur ampleur.



Le budget d’étude et de travaux a été estimé dans une version haute a pres de 50 000 €. Dans la
mesure du possible, les travaux seront réalisés par 1’équipe régie du syndicat.
Le fonds vert sera sollicité a hauteur de 80 %.

Aprés en avoir délibéré, a 27 voix pour, le conseil syndical :
- Valide le montage financier
- Décide de solliciter le fonds vert
- Autorise le Président a solliciter d’autres aides en cours d’année auprés d’autres
financeurs (en cas de régles d'éligibilités différentes et non atteinte du taux de 80%
d’aides publiques)
- Autorise le Président a signer toutes piéces afférentes a ce dossier.

ADHESION AGENCE FRANCE LOCALE (AFL)
Délibération n°2024_03_27_17

Vu le Code général des collectivités territoriales (le CGCT) et notamment ses articles L. 1611-
3-2etD.1611-41 ;

Vu les annexes a la présente délibération ;
Entendu le rapport présenté par le Président,

Vu la note explicative de synthése sur ’adhésion soumise a délibération visée a I’article D.
1611-41, 3° du CGCT et précisant ’effectivité du respect des critéres mentionnés a ’article D.
1611-41° du CGCT figurant en Annexe ;

Aprés avoir constaté qu’elle respecte effectivement les critéres mentionnés a I’article D. 1611-
41 du code général des collectivités territoriales ; et

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Syndical décide a 27 voix pour :

1. d’approuver ’adhésion du SM Bassin de I'Isle a I’Agence France Locale — Sociéte
Territoriale ;

2. d’approuver la souscription d’une participation au capital de I’ Agence France Locale —
Société Territoriale d’un montant global de 3 200 Euros (I’4C/) du SM Bassin de
I’Isle, établi sur la base des Comptes de I"exercice (2022) :

o en incluant le budget principal : oui

o en excluant les budgets suivants : NA
o  Recettes réelles de fonctionnement (2022) : 1 047 682 Euros

3. d’autoriser I’inscription de la dépense correspondant au paiement de I’ACI au chapitre
26 [section Investissement] du budget du SM Bassin de I'Isle;

4. d’autoriser le Président & procéder au paiement de cette participation au capital de
I’Agence France Locale - Société Territoriale et selon les modalités suivantes :
Paiement en 1 fois

Année 2024 : 3 200 Euros

5.d’autoriser le Président & signer le contrat de séquestre si ce compte devait étre ouvert
pour le versement des tranches d’apport en capital ;

6. d’autoriser le Président a signer ’acte d’adhésion au Pactea 1’issue du Conseil
d’Administration de I’Agence France locale — Société Territoriale qui actera I’entrée
formelle au capital du SM Bassin de I'Isle;

7.d’autoriser le Président a prendre et/ou signer tous les actes et documents nécessaires a
I’adhésion et a la participation du SM Bassin de I'Isle a4 1’Agence France Locale —
Société Territoriale ;



8.de designer Stéphane DOBBELS, en sa qualité de Président, et Jean-Luc MASSIAS, en
sa qualité deVice-Président délégué aux finances, en tant que représentants titulaire et
suppléant du SM Bassin de I’Isle a I’ Assemblée générale de 1’ Agence France Locale -
Société Territoriale ;

9.d’autoriser le représentant titulaire du SM Bassin de I’Isle ou son suppléant & accepter
toutes autres fonctions qui pourraient leur étre confiées dans le cadre de la
représentation au sein du Groupe Agence France Locale (Conseil d’Administration,
présidence, vice-présidence, membres titulaires ou suppléants des éventuelles
commissions d’appels d’offres, Conseil de Surveillance, Conseil d’Orientation, etc.),
dans la mesure ol ces fonctions ne sont pas incompatibles avec leurs attributions :

10. d’octroyer une garantie autonome a premiére demande (ci-aprés « la Garantie ») du
SM Bassin de I’Isle dans les conditions suivantes aux titulaires de documents ou titres
emis par I’ Agence France Locale (les Bénéficiaires) :

e le montant maximal de la Garantie pouvant &tre consenti pour chaque exercice du
mandat est égal au montant maximal des emprunts que le SM Bassin de I’Isle est
autorisé(e) a souscrire pour chaque exercice ;

e la durée maximale de la Garantic correspond a la durée du plus long des emprunts
détenu par le SM Bassin de I'Isle auprés de I’ Agence France Locale augmentée de 45
jours,

e la Garantic peut étre appelée par chaque Bénéficiaire, par un représentant habilité d’un
ou de plusieurs Bénéficiaires ou par la Société Territoriale ; et

¢ sila Garantie est appelée, le SM Bassin de I'Isle s’engage & s’acquitter des sommes dont
le paiement lui est demandé, dans un délai de cing jours ouvrés ;

e le nombre de Garanties octroyées par le Président sera égal au nombre de préts
souscrits auprés de I’Agence France Locale dans la limite des sommes inscrites au
budget primitif de référence, et sous réserve que le montant maximal de chaque
Garantie soit égal au montant tel qu’il figure dans I’engagement de garantie.

11. d’autoriser le Président ou son représentant, pendant son mandat, & signer le ou les
engagements de Garantie pris par le SM Bassin de I'Isle, dans les conditions définies ci-
dessus, conformément au modéle présentant [’ensemble des caractéristiques de la
Garantie et figurant en annexe ;

12. d’autoriser le Président pendant la durée de son mandat 4 :

i.  prendre et/ou signer tous les actes et documents nécessaires a la mise en ccuvre
de la garantie autonome a premicre demande accordée par le SM Bassin de I’Isle
aux créanciers de I’ Agence France Locale bénéficiaires des Garanties ;

ii. engager toutes les procédures utiles 4 la mise en ceuvre de ces actes et
documents ;

13. d’autoriser le Président a prendre toutes les mesures et & signer tous les actes nécessaires

a I’exécution de la présente délibération.

ANNEXE

Note explicative de synthése sur ’adhésion soumise 4 délibération précisant I’effectivité
du respect des critéres mentionnés a Particle D. 1611-41° du code général des collectivités
territoriales



Aux termes de Particle D. 1611-41 du code général des collectivités territoriales et pour
I’application de Iarticle L. 1611-3-2 du code général des collectivités territoriales, « peuvent
adhérer a I'Agence France Locale, les collectivités territoriales, leurs groupements et les
établissements publics locaux dont la capacité de désendettement, définie comme le rapport
entre |'encours de dette a la date de cléture des comptes et ’épargne brute de ['exercice écoule
et exprimée en nombre d’années, constatée lors du pénultieme exercice, est inférieure a :

- douze années sur la moyenne des trois derniéres années pour les communes, la Ville de
Paris, les groupements et établissements publics locaux ;

- dix années sur la moyenne des trois derniéres années pour les départements et la
métropole de Lyon ;

- neuf années sur la moyenne des trois derniéres années pour les régions, la collectivité
de Corse, les collectivités territoriales de Guyane et de Martinique.

Ce ratio prend en compte le budget principal et les budgets annexes. Il est défini en nombre
d’années. L 'épargne brute est égale a la différence entre les recettes réelles de fonctionnement
et les dépenses réelles de fonctionnement. Lorsque |’épargne brute d’une collectivité
territoriale ou d’un groupement des collectivités territoriales est négative ou nulle, son
montant est considéré comme égal a un euro pour le calcul de la capacité de désendettement.

L 'encours de dette s entend comme le solde créditeur constaté dans les comptes d 'emprunts el
de dettes assimilées, a ’exception des intéréts courus et des primes de remboursement des
obligations. »

Il est constaté que le SM Bassin de 1'Isle satisfait aux exigences réglementaires, en ce que sa
capacité de désendettement constatée lors de [’exercice 2022, est égale a 0,58 années, et est
ainsi effectivement inférieure a 12 années sur la moyenne des trois derniéres années (2020,
2021 et 2022) :

Capacité de Capacité de
SIR
I:EN dE IZ Nom de la collectivité désendettement Encours de dette Eppirge btz désendettement
collectivi maximum Moyenne de 2020 4 2022
200043362 SYND MIXTE DU BASSIN DE L ISLE 12 96 814,83 € 166 606,68 € I 0,58

DECISIONS DU PRESIDENT

Le Président informe ’assemblée que suite & délégation du conseil, il a pris les décisions
suivantes :

- Gratification de stage Thomas VERRE et Marion WAGNER

- Convention avec la commune de St Laurent des Hommes relative a la restauration de la
passerelle

- Convention avec la commune de Moulin-Neuf relative a la mise en place d'une haie

- Convention ABC Grand Périgueux

ABC

Information que les COPIL de lancement des ABC Entre Isle et Double et Causses et Rivieres
ont eu lieu.

Une consultation pour retenir des prestataires va étre lancée prochainement. Des animations
auront lieu tout au long de 1’année et pour I’année scolaire prochaine.

L’OFB lance un nouvel appel a projet en 2024 avec plus de moyens allougs.



Pour initier de nouvelles démarches, un courrier a été adressé a tous les EPCI membres et
autres du bassin.

NEWSLETTER
Information qu’elle a été transmise aux délégués titulaires et suppléants, aux communes et
EPCI adhérents ainsi qu’aux partenaires,

L’ordre du jour étant clos, la séance est levée a 19 h 40.

résident,
phane DOBBELS

La secrétaire de séance,
Dominigu¢ LECQNTE







